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ANUNT

in baza prevederilor art.476,477.478 din 0.U.G. 57/2019 privind Codul Administrativ, a
art.14 alin.(1) lita) si art.126,127 din H.G. nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici .

PRIMARIA COMUNEI SEPREUS organizeazi concurs de promovare in gradul
profesional imediat superior celui detinut pentru un functionar public - INSPECTOR , grad
profesional PRINCIPAL

Concursul se va desfasura la sediul Primariei comunei Sepreus str. Piata Rebeliunii nr. 1
si va consta in:

- proba scrisd — care va avea loc in data de 21.12.2020, incepand cu ora 107

- interviul — care va avea loc in data de 22.12.2020 , incepand cu ora 10%-

Pentru a participa la concursul de promovare in gradul imediat superior celui detinut,
candidatul trebuie si indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii prevazute de art.479 din 0.U.G.
57/2019,Codul Administrativ

a) -si aiba cel pufin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care

promoveaza,

b) -sa fi obtinut cel putin calificativul ,bine” la evaluarea performantelor individuale in

ultimii 2 ani;

¢) -sanu aiba in cazierul administrativ o sanctiune disciplinard neradiata in conditiile legii.

d) -sa fi obtinut un numar minim de credite prin participarea la programe de formare, de

perfectionare, seminare, conferinte,schimburi de experienta sau vizite de studiu, in
conditiile legii sau sa fi urmat o forma de perfectionare profesionala cu durata de minim
30 de ore in ultimii 3 ani de activitate.

Dosarele de concurs vor fi depuse pani la data de 30.11.2020. ora 15,00 la Registratura
Primariei comunei Sepreus. Conform art.127 din H.G. nr.611/2008, modificat de pct.15 al art. I din
H.G. nr.1173/2008 va contine in mod obligatoriu:

a) copie de pe cametul de muncd sau adeverinfd eliberatd compartimentul de resurse

umane in vederea atestdrii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza si a
treptei de salarizare;

b) copii de pe rapoartele de evaluare a performanielor profesionale individuale din ultimii

2 ani;

¢) formularul de inscriere previzut in anexa nr.3 la H.G. nr.611/2008, care va putea fi

procurat de la Compartimentul de resurse umane din cadrul Primariei comunale

d) dovada obtinerii numarului minim de credite prin participarea la programe de formare ,

de perfectionare, seminare,conferinte,schimburi de experienta sau vizite de studiu, in
conditiile legii, sau a urmarii unei forme de perfectionare profesionale cu durata de
minimum 30 de ore in ultimii 3 ani de activitate.

Relatii suplimentare se pot obfine la tel.0257/356262 la biroul RELATII CU PUBLICUL
de la Primaria Comunei Sepreus.




